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3.1 ЦЕЛИ, НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ЗАДАЧИ НАУЧНО-МЕТОДИ-
ЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

Методическая тема: 
Формирование общих и профессиональных компетенций субъектов образо-

вательного процесса через интеграцию современных педагогических и информа-

ционных технологий. 

Задачи: 
1. Внедрение единых подходов к содержанию научно-методического сопро-

вождения процесса профессиональной подготовки в условиях реализации ФЗ РФ 

«Об образовании в Российской Федерации», федеральных государственных обра-

зовательных стандартов и федерального проекта «Профессионалитет». 

2. Стимулирование инновационной и исследовательской деятельности педа-

гогов колледжа в условиях реализации государственных стандартов. 

3. Организация методической работы колледжа в системе интеграции ПССЗ 

и ПКРС. 

4. Организация работы секций студенческого научного общества и научного 

общества педагогов. 

5. Организация повышения квалификации педагогических работников кол-

леджа (внутри колледжа, курсы повышения квалификации и профпереподготовки, 

стажировки). 

6. Внедрение современных технологий, форм и методов воспитания и обуче-

ния, обучение педагогов по использованию интерактивных педагогических техно-

логий по стандартам федерального проекта «Молодые профессионалы». 

7. Организация сертификации комплексного методического обеспечения ди-

станционного обучения. 

8. Организация работы по систематизации документационного и учебно-ме-

тодического обеспечения учебных кабинетов. 

9. Организация разработки методического обеспечения обучения лиц с ОВЗ. 

10. Формирование методического обеспечения общеобразовательных дисци-

плин с учётом профессиональной направленности основной профессиональной 

программы среднего профессионального образования. 
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11. Трансляция лучших практик педагогического мастерства на площадках 

профессионального сообщества педагогов средних профессиональных организа-

ций «Клуб лидеров Хабаровского края «Журавли». 

1. Реализация краевой целевой модели наставническтва по форме «педагог-

педагог». 

Направления деятельности: 
1. Научно-организационная работа. 

2. Информационное обеспечение. 

3. Инновационная деятельность. 

4. Повышение уровня профессионализма преподавателей. 

5. Диагностическая и контрольно-коррекционная деятельность. 

 

3.2 ПЛАН НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

№ Содержание работы 
Срок 

исполнения 
Исполнители Примеч. 

1.Организационная работа 

1. 

Участие в организации церемо-
нии торжественного открытия 
федерального проекта «Про-
фессионалитет». 

сентябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

2. 

Обучение председателей цикло-
вых комиссий алгоритму орга-
низации работы и работе с до-
кументацией. 

сентябрь 
Воронежская И.Н. 
Третьякова Н.Ю.  

3. 
Формирование графика откры-
тых занятий педагогов. сентябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

Председатели Ц\К 

 

4. 

Формирование 

и мониторинг графика внутри-
колледжного контроля на 2024-

2025 учебный год. 

сентябрь. 

в соответ-
ствии с 

гарфиком 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 

 

 

5. 

Организация прохождения ста-
жировок на предприятиях по 
профилю преподаваемых дис-
циплин преподавателей 
спец.дисциплин и мастеров 
производственного обучения 
ПССЗ и ПКРС. 

сентябрь-

октябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

Председатели Ц\К 
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№ Содержание работы 
Срок 

исполнения 
Исполнители Примеч. 

6. 

Подготовка материалов для 
участия в краевом конкурсе ме-
тодических разработок. 

сентябрь-

октябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

7. 

Организация работы Школы 
аттестующегося педагога (фор-
мирование графика и ком-
плектация документов профес-
сиональной деятельности педа-
гогического работника аттесту-
емых преподавателей обучение 
аттестующихся преподавателей 
в соответствии с правилами ат-
тестации педагогических ра-
ботников). 

сентябрь-

май 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

8. 

Осуществление проектной и 
экспериментальной деятельно-
сти творческих групп колледжа 
по приоритетным направле-
ниям колледжа, НОП и СНО. 

сентябрь-

май 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

Педагоги-настав-
ники. 

 

9. 

Организация работы педагогов 
в электронной библиотеке кол-
леджа. 

сентябрь-

июнь 

Шабалина Н.М. 
Третьякова Н.Ю. 

Председатели Ц\К 

 

10. 

Подготовка материалов для 
участия в краевом конкурсе ин-
новационных педагогических 
продуктов. 

октябрь-

ноябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

11. 
Участие в краевом конкурсе ме-
тодических служб СПО. 

октябрь-

ноябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В.  

12. 

Подготовка участника краевого 
конкурса «Лучший выпускник 
ССУЗ - 2025»: 
- подготовка самопрезентации; 

- решение кейса; 
- написание доклада. 

феврал. 

Третьякова Н.Ю. 
Преподаватель – 

наставник участ-
ника. 

 

 

13. 

Подготовка к смотру-конкурсу 
научно-методической работы 
педагогов колледжа за 2024-

2025 учебный год. 

февраль-

май 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

Председатели Ц\К 

 

14. 

Участие в краевом конкурсе 
научно-исследовательских ра-
бот (проектов) студентов про-
фессиональных образователь-
ных организаций Хабаровского 

март-май 
Третьякова Н.Ю. 

Председатели Ц\К 
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№ Содержание работы 
Срок 

исполнения 
Исполнители Примеч. 

края «Студенческая научная 
весна – 2025». 

15. 

Проведение внеаудиторного 
мероприятия «Антинаучный 
конгресс - «Учёные шутят 
2025». 

1 апреля 

Ляпунова О.В. 
Творческая группа 
преподавателей и 

студентов.  

 

16. 

Организация работы СНО: 
1.Утверждение планов работы 
секций на учебный год.  
2. Контроль работы, посещение 
заседаний  секций. 
3. Расширение направлений 
СНО, привлечение педагогов 
отделения ПКРС. 

в течение 
года 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

17. 

Организация работы по профи-
лизации общеобразовательных 
дисциплин в учебной и 
внеучебной деятельности. Фор-
мирование методического обес-
печения общеобразовательных 
дисциплин с учётом профессио-
нальной направленности основ-
ной профессиональной про-
граммы среднего профессио-
нального образования. 

в течение 
года 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

Прохорова И.А. 
Панькина А.А. 

 

 

18. 

Создание банка данных учебно-

методических материалов в 
электронном виде (в том числе 
на do.khtk27.ru). 

в течение 
год. 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

19. 

Организация работы педагогов 
по сертификации комплексного 
методического обеспечения ди-
станционного обучения на 
платформе Moodle. 

в течение 
года  

Третьякова Н.Ю. 
Кулик М.С.  

20. 

Педагогическая мастерская 
(проведение семинаров и ма-
стер-классов для преподавате-
лей колледжа). 

 

Разработка и оформление 
учебно-программной и методи-
ческой документации. 

cентябрь 

Воронежская И.Н. 
Третьякова Н.Ю. 

Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 
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№ Содержание работы 
Срок 

исполнения 
Исполнители Примеч. 

Введение в наставничество. 

Формирование индивидуально 
плана. 

Соколова И.Н. 
Иоха Н.С.  

Формы реализации целевой мо-
дели наставничества в  
образовательной среде СПО. октябрь 

Прохорова И.А. 
Алипова Е.А.  

Специфика обучения лиц с 
ОВЗ. 

Герман Е.В.  

Съёмка и монтаж роликов учеб-
ных занятий. ноябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Вострецова О.В.  

Мобильные устройства и соци-
альные сети как педагогические 
средства обучения в профессио-
нальном образовании 

декабрь Юрченко Е.А.  

Интерактивное обучение на за-
нятиях теоретического обуче-
ния. 

январь  Третьякова Н.Ю.  

Открытые образовательные 
технологии 

февраль Соколова И.Н.  

Сетевые формы обучения в кол-
ледже 

март Кулик М.С.  

Разработка индивидуального 
проекта обучающегося. апрель Прохорова И.А.  

21. 

Организация работы по систе-
матизации документационного 
и учебно-методического обес-
печения учебных кабинетов: 

 

22. 

Разработка нормативной и ме-
тодической документации по 
систематизации документаци-
онного и учебно-методического 
обеспечения учебного каби-
нета. 

сентябрь-

октябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

Организация разработки мето-
дического обеспечения обуче-
ния лиц с ОВЗ: 
- внутриколледжное обучение 

- разработка нормативной доку-
ментации 

-разработка методического 
обеспечения 

-мониторинг готовности. 

сентябрь-

май 

Третьякова Н.Ю. 
 

Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

Председатели Ц\К 
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№ Содержание работы 
Срок 

исполнения 
Исполнители Примеч. 

Организация работы педагогов 
– участников краевого научного 
общества преподавателей: 
- утверждение индивидуальных 
тем  исследования 

- мониторинг деятельности 

- координация работы с крае-
вым центром СНОП. 

сентябрь-

май 
Третьякова Н.Ю.  

Проведение обучающих семи-
наров и ознакомительных экс-
курсий. 

октябрь-

ноябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Воронежская И.Н. 

Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

Шабалина Н.М. 

 

Проведение промежуточного 
мониторинга 

декабрь- 

май 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

Проведение экспертизы доку-
ментационного и учебно-мето-
дического обеспечения учеб-
ных кабинетов в рамках смотра-

конкурса учебных кабинетов 
согласно перечню преподавае-
мых дисциплин. 

июнь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

2. Информационное обеспечение 

1. 

Трансляция передового педаго-
гического опыта через периоди-
ческие издания и сетевые сооб-
щества (редактирование статей, 
тезисов). 

сентябрь-

май 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

2. 

Обновление стендов научно-

методического центра (отделе-
ние ПССЗ) и методического ка-
бинета (отделение ПКРС). 

сентябрь-

июнь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

3. 

Обновление электронного 
банка данных передового педа-
гогического опыта и его разме-
щение на сайте колледжа и в 
https://do.khtk27.ru/ 

сентябрь-

июнь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

Председатели Ц\К 

 

4. 

Обобщения опыта работы по 
учебно-производственному 
комплексу образовательного 
кластера «Туризм и сферы 
услуг». 

октябрь Выдрина Н.М.  
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№ Содержание работы 
Срок 

исполнения 
Исполнители Примеч. 

5. 

Обобщение опыта работы пре-
подавателей цикловой комис-
сии «Технологии моды». 

декабрь Косинец И.Б.  

6. 

Организация работы админи-
страции и педагогических ра-
ботников отделений ПССЗ и 
ПКРС на сайте колледжа в раз-
деле «Преподавателю». 

в течение 
года 

Третьякова Н.Ю.  

7. 

Информационное сопровожде-
ние в мессенджерах и социаль-
ных сетях колледжа научно-

практических конференций сту-
дентов и преподавателей. 

в течение 
года 

Третьякова Н.Ю. 
Соколова И.Н.  

8. 

Оформление электронных 
портфолио аттестуемых препо-
давателей. 

в течение 
года 

Третьякова Н.Ю. 
Соколова И.Н.  

9. 
Ведение раздела «Преподава-
телю» на сайте колледжа. 

в течение 
года 

Третьякова Н.Ю.  

3. Инновационная деятельность 

1. 

Подготовка проектов в рамках 
краевого конкурса инновацион-
ных продуктов. 

cентябрь-

декабрь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

2. 

Внесение корректировок в по-
казатели проектов «Модерниза-
ция учебно-методического 
обеспечения образовательного 
процесса» и «Формирование 
стабильного, высокопрофесси-
онального, творческого педаго-
гического коллектива» в «Про-
грамме развития колледжа на 
2023-2027 гг». 

сентябрь-

январь 
Третьякова Н.Ю.  

3. 

Разработка инновационных пе-
дагогических технологий, ин-
терактивных методов обучения 
на специальностях и профес-
сиях колледжа. 

в течение 
года 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

4. 

Подведение результатов 
научно-практических конфе-
ренций студентов и преподава-
телей.  

в течение 
года 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В.  

4. Диагностическая и контрольно-коррекционная деятельность 
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№ Содержание работы 
Срок 

исполнения 
Исполнители Примеч. 

1. 

Анализ и корректировка 
учебно-планирующей и мето-
дической документации, в соот-
ветствии с требованиями 
ФГОС+, ТОП – 50, «Професси-
оналитет» ПССЗ и ПКРС. 

сентябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Соколова И.Н. 

Председатели Ц\К. 

 

2. 

Подготовка рабочих и диагно-
стических материалов к прове-
дению мониторинга образова-
тельного процесса в соответ-
ствии с ФГОС+, ТОП – 50, 

«Профессионалит» ПССЗ и 
ПКРС. 

октябрь- 

май 

Третьякова Н.Ю. 
Дунаевская Т.М. 

Председатели Ц\К. 

 

3. 

Мониторинг методической ра-
боты преподавателей в соответ-
ствие с требованиями  новых 
стандартов. 

декабрь, 
май 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

Председатели Ц\К. 

 

4. Мониторинг образовательного 
процесса, учитывающий требо-
вания непрерывного много-
уровневого профессионального 
образования: 

 

Мониторинг эффективности 
внедрения инновационных ме-
тодов и средств обучения. 

апрель 

Третьякова Н.Ю. 
председатели Ц\К 

 

Мониторинг профессиональ-
ного роста преподавателей. 

май 
Мониторинг научно-исследова-
тельской деятельности студен-
тов и преподавателей и научно-

методической деятельности 
Ц\К. 

Подведение итогов монито-
ринга, и разработка рекоменда-
ций по повышению эффектив-
ности профессиональной дея-
тельности преподавателей кол-
леджа. 

июнь 

5. 

Анализ работы за 2024--2025 

уч. год и утверждение плана 
научно-методической работы 
на 2025-2026 уч. год. 

июнь 
Третьякова Н.Ю. 

Ляпунова О.В.  
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№ Содержание работы 
Срок 

исполнения 
Исполнители Примеч. 

5. Повышение уровня профессионализма преподавателей 

1. 
Утверждение программы 
«Школы молодого педагога». 

сентябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В.  

2. 

Составление и утверждение 
программы «Школы аттестую-
щегося педагога». 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В.  

2. 

Составление графика повыше-
ния квалификации и стажиро-
вок педагогических работни-
ков. 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

председатели Ц\К 

 

3. 

Организация работы препода-
вателей колледжа в педагогиче-
ских сетевых сообществах. 

сентябрь-

июнь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

 

4. 

Организация работы «Школы 
молодого и начинающего педа-
гога». Примерная тематика за-
нятий: 

 

«Учебно-планирующая и про-
граммная документация образо-
вательного учреждения»; 

сентябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Воронежская И.Н.  

 

«Работа по эффективному кон-
тракту»; 

Третьякова Н.Ю. 
Воронежская И.Н. 

Власова О.Ю. 
Акулова В.В. 

 

«Структура написания самоана-
лиза»; 

октябрь 

Третьякова Н.Ю. 
Ляпунова О.В.  

«Интерактивные возможности 
PowerPoint»; Вострецова О.В.  

«Структура интегрированного 
занятия»; 

ноябрь 

Юрченко Е.Ю.  

«Создание электронного курса 
на Moodle»; 

Третьякова Н.Ю. 
Вострецова О.В.  

«Использование в практике со-
временных педагогических 
технологий»; 

декабрь Третьякова Н.Ю.  

«Современные технологии вос-
питания. Авторские воспита-
тельные системы»; 

январь Ляпунова О.В.  
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№ Содержание работы 
Срок 

исполнения 
Исполнители Примеч. 

«Особенности работы с детьми, 
оказавшимися в трудной жиз-
ненной ситуации»; 

февраль Плюснина В.В.  

«Особенности работы с одарен-
ными детьми»; март 

Третьякова Н.Ю. 
Косинец И.Б.  

«Система использования педа-
гогических   диагностических 
методик в образовательном 
процессе»; 

апрель 
Третьякова Н.Ю. 

Соколова И.Н.  

«Кодекс профессиональной 
этики педагогических работни-
ков»; 

май 
Третьякова Н.Ю. 

Власова О.Ю.  

«Пути управления конфликт-
ной ситуацией в детском кол-
лективе»; 

июнь Третьякова Н.Ю.  

5. 

Проведение индивидуальных 
консультаций с молодыми и 
начинающими работу в колле-
дже преподавателями и масте-
рами производственного обуче-
ния. 

сентябрь-

июнь 

Третьякова Н.Ю. 
Воронежская И.Н. 

Ляпунова О.В. 
Соколова И.Н. 

 

 

 

 

 

Заместитель директора по НМР                                       Н.Ю. Третьякова 

 

 

 


