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ПОЛОЖЕНИЕ
о работе «Единого окна» по поддержке молодых (студенческих) семей

в краевом государственном автономном профессиональномобразовательном
учреждении «Хабаровский технологический колледж»

1. ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение о работе «Единого окна» для молодых

(студенческих) семей — краевом — государственном — автономном
профессиональном образовательном учреждении «Хабаровский
технологический колледж» (далее, соответственно — Положение, «Единое
окно», Колледж) направлено на обеспечение организации единой и
комплексной системы поддержки молодых семей обучающихся по
программам среднего профессионального образования (далее — студенческих
семей), определение целей, задач, общих требований к организации
деятельности Единого окна.

1.2. Настоящее — Положение — разработано в соответствии с
Конституцией Российской Федерации, федеральными законами Российской
Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации,
Постановлениями — Правительства — Российской — Федерации, — актами
федеральных органов исполнительной власти Российской Федерации,
законами и подзаконными правовыми актами Хабаровского края, уставом
Колледжа и инымилокальными нормативнымиактами Колледжа.

2. НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
«ЕДИНОГООКНА»

КонституцияРоссийскойФедерации;
= Федеральный Закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной

политике в РоссийскойФедерации»;
- Федеральный закон от 23.07.2025 № 258-ФЗ «О внесении

изменений в Федеральный закон «О молодежной политике в Российской
Федерации»;

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской
Федерации от 30.10.2025 № 807 «Об утверждении Рекомендаций по



поддержке студенческих семей»;
- Постановление Правительства Хабаровского края от 31.01.2025

№35-ПР «О предоставлении единовременной выплаты — женщинам,
обучающимся по очной форме обучения, в связи с рождениемребенка»;

- Постановление Правительства Хабаровского края от 27.02.2026
№52-ПР «О назначении и предоставлении ежемесячной выплаты
обучающимся по очной форме обучения в связи с рождениемребенка»;

и Порядок назначения и предоставления единовременной выплаты
женщинам, обучающимся по очной форме обучения, в связи с рождением
ребенка;

- Порядок назначения и предоставления ежемесячной выплаты
обучающимся по очной форме обучения в связи с рождениемребенка;

- Положение о мерах поддержки молодых (студенческих) семей в
краевом государственном автономном профессиональном образовательном
учреждении «Хабаровский технологический колледж».

3. ЦЕЛИИ ЗАДАЧИРАБОТЫ«ЕДИНОГООКНА»
3.1. Цель — формирование единой комплексной системы поддержки

молодых (студенческих) семей в краевом государственном автономном
профессиональном образовательном учреждении «Хабаровский
технологический колледж».

3.2. Задачи:
- обеспечение единого инструмента информирования студенческих

семей о мерах социальной, психологической, юридической, материальной
поддержки и механизмах их получения;

= формирование семейно-ориентированной среды
в образовательной организации;

проведение просветительской работы, направленной
на популяризацию семейных ценностей.

4. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ «ЕДИНОГО ОКНА»
4.1. Деятельность «Единого окна» осуществляется по следующим

направлениям:
- консультирование по вопросам получения мер социальной

поддержки на всех уровнях, подготовке пакетадокументов для получениямер
социальной поддержки;

- предоставление психологической, юридической,
инфраструктурнойподдержки;

- содействие в трудоустройстве;
- ведение учета молодых (студенческих) семей обучающихся с

детьми;
- актуализация информации о мерах поддержки, доступных для

студенческих семей, в том числе, обновление и размещение информации на



официальном сайте, госпабликах Колледжа;
- организация и проведение мероприятий, направленных на

популяризацию семейных ценностей и поддержку студенческих семей.
4.2. Взаимодействие с:
- заведующими отделениями Колледжа по вопросам организации

процесса обучения;
- психологом Колледжа по вопросам оказания психологической

помощи;
юристом Колледжа по вопросам юридической и правовой

поддержки;
специалистами Минобрнауки России и региональных органов

власти.
4.3. Организация деятельности «Единого окна» осуществляется в

соответствии с настоящимПоложением.

5. — ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ
«ЕДИНЫМОКНОМ»

5.1. Общее руководство и контроль за деятельностью «Единого окна»
осуществляет заместитель директора по воспитательной работе.

5.2. Координацию и сопровождение деятельности «Единого окна»,
информационное сопровождение осуществляют социальные педагоги.

5.3. Техническое сопровождение (обеспечение — размещения
информации о деятельности «Единого окна» на сайте и информационных
ресурсах Колледжа путем публикации тематического информационного,
просветительского) «Единого окна» осуществляет техник Колледжа.

5.4. Команду специалистов «Единого окна» составляют:
- заведующие отделениями;
- социальные педагоги;
- психологи;
- юрист;
= специалист Центра трудоустройства Колледжа;
- педагог-организатор;
- техник Колледжа.

6. ПОРЯДОКДЕЯТЕЛЬНОСТИ «ЕДИНОГООКНА»
6.1. «Единое окно» действует на основании обращений молодых

студенческих семьей Колледжа.
6.2. Социальные педагоги работают с молодыми студенческими

семьями Колледжа в удобном для них формате (личное обращение или
посредствомсоциальных сетей).

6.3. Социальные педагоги взаимодействуют со структурными
подразделениямиКолледжаи специалистами «Единого окна», необходимыми
для оказания мер поддержки молодым студенческим семьям Колледжа.



ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
7.1. Ответственность за организацию работы «Единого окна» несет

заместитель директора по воспитательной работе, который обеспечивает
деятельность «Единого окна».

7.2. Специалисты — «Единого — окна» — обязаны — обеспечивать
конфиденциальность персональных данных и корректность предоставляемой
информации.

7.3. Руководители структурных подразделений Колледжа обязаны
оказывать содействие вработе «Единого окна» и своевременно предоставлять
необходимую информацию.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
8.1. Всевопросы,связанные с организациейработы«Единого окна» по

поддержке студенческим семьям, не урегулированные — настоящим
Положением, решаются Колледжем в соответствии с нормативными
правовыми актами Российской Федерации, правовыми актами Хабаровского
края, Уставом илокальными нормативными актами Колледжа.

8.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся приказом
Колледжа.
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