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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

1.1 Область применения программы  
Программа профессиональной подготовки по профессии «Визажист, 

реализуемая Краевым государственным автономным профессиональным 

образовательным учреждением «Хабаровский технологический колледж» 

разработана на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО) с учетом 

требований регионального рынка труда и потребностей работодателей. 

Программа представляет собой комплект документов, разработанных и 

утвержденных образовательным учреждением с учетом требований 

федеральных органов исполнительной власти и соответствующих отраслевых 

требований, согласно Перечня профессий профессиональной подготовки. 

Общероссийского классификатора ОК 016-94.  

1.1.1 Нормативные правовые основания разработки программы 

Нормативные правовые основания для разработки Основной программы 

профессионального обучения по профессии рабочего Визажист (далее – 

программа) составляют: 

Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 25.12.2023) "Об 

образовании в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2024); 

Приказ Минпросвещения России от 26.08.2020 N 438 "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения" (Зарегистрировано в 

Минюсте России 11.09.2020 N 59784); 

Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 N 534 "Об утверждении 

Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение" (Зарегистрировано в Минюсте 

России 14.08.2023 N 74776); 

Приказ Минтруда России от 07.09.2015 № 597н "Об утверждении 

профессионального стандарта 33.010 (Зарегистрировано в Минюсте России 

21.09. 2015 г., регистрационный № 38940); 

Постановление Госстандарта РФ от 26.12.1994 N 367 (ред. от 19.06.2012) 

«О принятии и введении в действие Общероссийского классификатора 

профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94» 

(вместе с "ОК 016-94. Общероссийский классификатор профессий рабочих, 

должностей служащих и тарифных разрядов") (дата введения 01.01.1996); 

"Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий 

рабочих"; 

Приказ Минтруда России от 12.04.2013 N 148н "Об утверждении уровней 

квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 27.05.2013 N 28534); 

Приказ Минтруда России от 29.09.2014 N 667н (ред. от 09.03.2017) "О 

реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной 

деятельности)" (Зарегистрировано в Минюсте России 19.11.2014 N 34779); 
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Программа профессиональной подготовки разрабатывалась на основе 

установленных квалификационных требований (профессиональных стандартов).  

1.1.2 Требования к слушателям 

Категория слушателей: лица ранее не имевшие профессии рабочих, 

должности служащего. 

1.1.3 Форма обучения: Очная. 

1.1.4 Трудоемкость освоения: 72 академических часов, включая все 

виды контактной и самостоятельной работы слушателя. 

1.1.5 Форма документа, выдаваемого по результатам освоения 

программы:  
Лицам, успешно освоившим программу профессиональной подготовки и 

успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается свидетельство о 

профессии рабочего, должности служащего. 

 

1.2 Цели и задачи программы  

Программа профессиональной подготовки регламентирует цели, 

ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации 

образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данной 

профессии, включает в себя учебный план, программы учебных дисциплин и 

другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также 

методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующих 

образовательных 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен 

освоить основной вид деятельности и соответствующие ему общие и 

профессиональные компетенции: 

 1.2.1. Перечень общих компетенций: 

 
Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 
ситуациях 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки 
и решения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 
общаться с коллегами, руководством, заказчиками. 

ОК 7 Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 
контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат 
выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации. 

ОК 9 Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 
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1.2.2. Перечень профессиональных компетенций: 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 1.1 Организовывать подготовительные работы по обслуживанию заказчика. 

ПК 1.2 Выполнять коррекцию и окрашивание бровей. 

ПК 1.3 Выполнять окрашивание ресниц. 

ПК 1.4 Организовывать заключительные работы по обслуживанию заказчика. 

ПК 2.2 Выполнять салонный макияж. 

ПК 2.5 Оказывать консультационные услуги по выполнению макияжа в домашних 

условиях. 

1.2.3 Квалификационная характеристика программы 

профессионального обучения. 

Область профессиональной деятельности:  

Код ОКВЭД Наименование вида экономической деятельности 

96.02 Предоставление услуг парикмахерскими и салонами красоты 

Вид профессиональной деятельности: 33.001 Предоставление визажных 

услуг 

Основная цель вида профессиональной деятельности: предоставление 

услуг по оформлению бровей и ресниц, салонному и специфическому визажу в 

целях корректирующего, моделирующего и художественного эффекта лица 

клиента, в том числе с использованием различных рисунков и различных 

художественных техник 

Группа занятий: 5141 Женские и мужские парикмахеры, косметики и 

работники родственных профессий 

Обобщенная трудовая функция, подлежащая освоению: 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование уровень 

квалификации 

наименование код уровень 

квалификации 

А Предоставление 

простых 

визажных услуг 

4 Моделирование и коррекция 

бровей 

А/01.4 4 

Окрашивание бровей и ресниц 

с использованием различных 

техник 

А/02.4 4 

Выполнение салонного 

макияжа 

А/03.4 4 

Консультирование клиента по 

выполнению макияжа в 

домашних условиях 

А/04.4 4 

 

Уровень квалификации в соответствии с профессиональным стандартом: 

Визажист. 

1.3 Планируемые результаты обучения 

Результатами освоения программы профессиональной подготовки 

являются приобретение слушателями знаний, умений, навыков и формирование 
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компетенций, необходимых для выполнения трудовых/служебных функций 

нового вида профессиональной деятельности в рамках полученной 

квалификации. 

Сопоставление описания квалификации в профессиональном стандарте с 

требованиями к результатам подготовки по программе профессиональной 

подготовки 

 
Вид 

деятельности 

Код и наименование компетенций Код и наименование 

трудовой функции 

Предоставление 

простых 

визажных услуг 

ПК 1.1 Организовывать 
подготовительные работы по 
обслуживанию заказчика. 
ПК 1.2 Выполнять коррекцию и 
окрашивание бровей. 
ПК 1.4 Организовывать заключительные 
работы по обслуживанию заказчика. 

А/01.4 Моделирование и 

коррекция бровей 

ПК 1.3 Выполнять окрашивание ресниц. А/02.4 Окрашивание бровей и 

ресниц с использованием 

различных техник 

ПК 2.2 Выполнять салонный макияж. А/03.4 Выполнение 

салонного макияжа 

ПК 2.5 Оказывать консультационные 

услуги по выполнению макияжа в 

домашних условиях. 

А/04.4 Консультирование 

клиента по выполнению 

макияжа в домашних 

условиях 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Планируемые результаты обучения 

Виды 
деятельности 

Код и наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 
Знания 

 
Умения 

 
Практический опыт 

Предоставление 
простых 
визажных услуг 

ПК 1.1 Организовывать 
подготовительные 
работы по обслуживанию 
заказчика. 
ПК 1.2 Выполнять 
коррекцию и 
окрашивание бровей. 
ПК 1.4 Организовывать 
заключительные работы 
по обслуживанию 
заказчика. 

Психология общения и профессиональная 

этика визажиста 

Правила, современные формы и методы 

обслуживания потребителя 

Устройство, правила эксплуатации и 

хранения применяемого оборудования, 

инструментов 

Состав и свойства парфюмерно-

косметической продукции и 

используемых материалов 

Нормы расхода парфюмерно-

косметической продукции и 

используемых материалов 

Анатомические, физиологические и 

гистологические характеристики кожи и 

ее придатков 

Колористические типы внешности и 

формы лица 

Основы композиции и рисунка 

Технология демакияжа лица 

Техники коррекции бровей при помощи 

косметического пинцета, горячего воска, с 

помощью нити 

Правила оказания первой помощи 

Санитарно-эпидемиологические 

требования к размещению, устройству, 

оборудованию, содержанию и режиму 

работы организаций коммунально-

бытового назначения, оказывающих 

парикмахерские и косметологические 

услуги 

Рационально организовывать рабочее 
место, соблюдать правила санитарии и 
гигиены, требования безопасности 
Производить дезинфекцию и 
стерилизацию инструментов, 
расходных материалов 
Производить санитарно-
гигиеническую, бактерицидную 
обработку рабочего места 
Определять индивидуальные 
особенности внешности клиента, его 
потребности 
Использовать оборудование, 
приспособления, инструменты в 
соответствии с правилами 
эксплуатации 
Подбирать индивидуальную форму 
бровей в соответствии с формой лица и 
особенностями внешности клиента 
Соблюдать технологию демакияжа 
лица 
Выполнять коррекцию бровей при 
помощи косметического пинцета, 
горячего воска, с помощью нити 
Обсуждать с клиентом качество 
выполнения услуги 
Производить расчет стоимости 
оказанной услуги 

Подготовительные и 
заключительные работы 
по обслуживанию 
клиентов 
Подбор 
профессиональных 
средств и материалов для 
моделирования и 
коррекции бровей 
Визуальный осмотр, 
оценка и анализ 
состояния поверхности 
кожи клиента 
Подбор индивидуальной 
формы бровей 
Выполнение демакияжа 
лица 
Коррекция бровей 
Консультирование 
клиента по выполнению 
коррекции бровей в 
домашних условиях 
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Виды 
деятельности 

Код и наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 
Знания 

 
Умения 

 
Практический опыт 

ПК 1.3 Выполнять 
окрашивание ресниц. 

Основы колористики и стиля 

Технология демакияжа лица 

Технология перманентного окрашивания 

бровей 

Технология перманентного, 

полуперманентного окрашивания ресниц 

Технология окрашивания бровей и ресниц 

с применением хны 

Правила оказания первой помощи 

Санитарно-эпидемиологические 

требования к размещению, устройству, 

оборудованию, содержанию и режиму 

работы организаций коммунально-

бытового назначения, оказывающих 

парикмахерские и косметические услуги 

Подбирать краситель в соответствии с 
пигментом волос бровей и ресниц 
Проводить тест на аллергическую 
реакцию кожи 
Соблюдать технологию демакияжа 
лица 
Выполнять перманентное, 
полуперманентное окрашивание 
бровей и ресниц в соответствии с 
технологией 
Выполнять окрашивание бровей и 
ресниц с применением хны в 
соответствии с технологией 
Выполнять снятие перманентной туши 
Обсуждать с клиентом качество 
выполненной услуги 
Проводить расчет стоимости 
оказанной услуги 

Выполнение демакияжа 
лица 
Окрашивание бровей 
Окрашивание ресниц 
Консультирование 
клиента по окрашиванию 
бровей и ресниц в 
домашних условиях 

ПК 2.2 Выполнять 
салонный макияж. 

Состав и свойства декоративной 

косметики, используемой при 

выполнении салонных видов макияжа 

Номы расхода декоративной косметики и 

используемых материалов при 

выполнении салонных видов макияжа 

Анатомические, физиологические и 

гистологические характеристики кожи и 

ее придатков 

Колористические типы внешности и 

формы лица 

Изобразительные средства макияжа и 

правила их применения 

Основы колористики и стиля 

Рационально организовывать рабочее 
место, соблюдать правила санитарии и 
гигиены, требования безопасности 
Производить дезинфекцию и 
стерилизацию инструментов, 
расходных материалов 
Производить санитарно-
гигиеническую, бактерицидную 
обработку рабочего места 
Использовать оборудование, 
приспособления, инструменты в 
соответствии с правилами 
эксплуатации 
Соблюдать технологию демакияжа 
лица 
 

Подготовительные и 
заключительные работы 
по обслуживанию 
клиентов 
Подбор 
профессиональных 
средств и материалов для 
выполнения салонного 
макияжа 
Определение 
колористического типа и 
анатомических 
особенностей лица 
клиента 
Подготовка кожи для 
нанесения декоративной 
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Виды 
деятельности 

Код и наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 
Знания 

 
Умения 

 
Практический опыт 

Направления моды в визажном искусстве 

Технология демакияжа лица 

Техники нанесения салонного макияжа: 

дневного, вечернего, возрастного 

Правила оказания первой помощи 

Санитарно-эпидемиологические 

требования к размещению, устройству, 

оборудованию, содержанию и режиму 

работы организаций коммунально-

бытового назначения, оказывающих 

парикмахерские и косметические услуги 

Соблюдать техники нанесения 
салонного макияжа: вечернего, 
свадебного, возрастного 
Обсуждать с клиентом качество 
выполненной услуги 
Производить расчет стоимости 
оказанной услуги 

косметики и выполнение 
демакияжа лица 
Выполнение различных 
видов салонного макияжа 
с коррекцией овала лица 
и его деталей 

ПК 2.5 Оказывать 
консультационные услуги 
по выполнению макияжа в 
домашних условиях. 

Психология общения и профессиональная 

этика визажиста 

Правила, современные формы и методы 

обслуживания потребителя 

Устройство, правила эксплуатации и 

хранения применяемого оборудования, 

инструментов 

Состав и свойства декоративной 

косметики 

Нормы расхода декоративной косметики 

и используемых материалов 

Колористические типы внешности и 

формы лица 

Изобразительные средства макияжа и 

правила их применения 

Основы колористики и стиля 

Направления моды в визажном искусстве 

Техники нанесения дневного, вечернего, 

возрастного макияжа 

Разъяснять и обосновывать клиенту 
необходимость изменений внешности 
Подбирать профессиональную 
косметику в соответствии с 
индивидуальными особенностями и 
пожеланиями клиента 
Демонстрировать приемы салонного 
макияжа 
Производить расчет стоимости 
оказанной услуги 

Определение 
колористического типа и 
анатомических 
особенностей лица 
клиента, его 
потребностей 
Подбор 
профессиональной 
декоративной косметики 
Объяснение клиенту 
целесообразности 
выбранной декоративной 
косметики 
Выдача рекомендаций по 
выполнению макияжа в 
домашних условиях 
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1.4 Учебный план 

№ 

п\п 
Содержание плана 

Количество учебных часов  

Всего 

В том числе 

практические 

работы 

1. Общепрофессиональные дисциплины 16  
1.1 Основы сервисных технологий 4  

1.2 Материаловедение 4  
1.3 Физиология кожи и волос. Пластическая анатомия 

лица 
4  

1.4 Санитария и гигиена труда 4  
2 Предоставление простых визажных услуг 50  

2.1 Моделирование и коррекция бровей 4  
2.2 Окрашивание бровей и ресниц 4  
2.3 Салонный макияж 12  
2.4 Производственная практика 30  

3. Квалификационный экзамен 6  

 ИТОГО 72  

 

1.5 Календарный учебный график 
Наименование разделов тем, видов 

аттестации 
1 нед. 2 нед. 3 нед. 4 нед. Итого 

Основы сервисных технологий 4    4 
Материаловедение 4    4 
Физиология кожи и волос. Пластическая 
анатомия лица 

4    4 

Санитария и гигиена труда 4    4 
Моделирование и коррекция бровей 2 2   4 
Окрашивание бровей и ресниц  4   4 
Салонный макияж  12   12 
Производственная практика   18 12 30 

Квалификационный экзамен    6 6 
Всего часов в неделю обязательной учебной 
нагрузки 

18 18 18 18 72 

 

1.6 Итоговая аттестация 
Контроль и оценка достижений слушателей включает текущий контроль 

результатов образовательной деятельности и итоговую аттестацию по блокам 
дисциплин с целью проверки уровня знаний и умений, сформированности 
трудовых функций. 

 Текущий контроль результатов подготовки осуществляется 
преподавателем в процессе проведения практических знаний в целях получения 
информации: 

-о выполнении требуемых действий в процессе учебной деятельности; 
-о правильности выполнения требуемых действий; 
-о соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного 

материала. 
Формы и методы текущего контроля по данной учебной дисциплине 

самостоятельно разрабатываются преподавателем и доводятся до сведения 

обучающегося. 
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Освоение программы завершается итоговой аттестацией в форме 

квалификационного экзамена. Итоговая аттестация проводится на основе 

принципов объективности и независимости оценки качества подготовки 

слушателей. Итоговая аттестация является обязательной для слушателей. 

К итоговой аттестации допускаются слушатели, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план 

программы.  

Квалификационный экзамен проводится Колледжем для определения 

соответствия полученных знаний, умений и навыков программе 

профессионального обучения и установления на этой основе лицам, прошедшим 

профессиональное обучение, квалификационных разрядов, классов, категорий 

по соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих (при наличии 

таких разрядов, классов, категорий). 

Квалификационный экзамен независимо от вида профессионального 

обучения включает в себя практическую квалификационную работу и проверку 

теоретических знаний в пределах квалификационных требований, указанных в 

квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартов по 

соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих. К проведению 

квалификационного экзамена привлекаются представители работодателей, их 

объединений. 

 

1.7 Кадровое обеспечение образовательного процесса  
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками краевого государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения «Хабаровский технологический колледж», а 

также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 

условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет.  

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения 

спектра профессиональных компетенций.  

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, в общем числе педагогических работников, 

реализующих образовательную программу, не менее 25 процентов. 
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